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STATUT STUDENCKIEGO KOŁA HISTORII SZTUKI 

 

ROZDZIAŁ I 

Nazwa, siedziba i teren działania 

§1 

Studenckie Koło Historii Sztuki (dalej: SKHS) jest dobrowolnym, samorządnym kołem 

naukowym, mającym na celu rozwój zainteresowań naukowych studentów przede wszystkim 

kierunków: Zarządzanie Dziedzictwem Kulturowym i Ochrona Zabytków oraz Ochrona Dóbr 

Kultury, otwartym także dla miłośników sztuki z innych kierunków studiów Uniwersytetu 

Kazimierza Wielkiego. 

§2 

SKHS działa jako studencka uczelniana organizacja naukowa przy Pracowni Historii Sztuki 

Katedry Historii Kultury Instytutu Historii i Stosunków Międzynarodowych Uniwersytetu 

Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. 

§3 

Nadzór nad działalnością SKHS sprawuje Opiekun Koła będący pracownikiem naukowo-

dydaktycznym Instytutu Historii i Stosunków Międzynarodowych Uniwersytetu Kazimierza 

Wielkiego w Bydgoszczy. 

§4 

Do kompetencji Opiekuna Koła należy wspieranie i koordynowanie działalności SKHS, 

pomoc w wyborze problematyki przedsięwzięć oraz nadzorowanie ich realizacji. 

§5 

Czas działania SKHS jest nieograniczony. 

§6 

SKHS jest jednostką autonomiczną od organizacji studenckich, Samorządu Studenckiego oraz 

innych organizacji. 

§7 

SKHS opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. 

 

ROZDZIAŁ II 

Cele i zadania 

§8 

Podstawowe cele i zadania SKHS to: 
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1.  realizacja i rozwijanie zainteresowań naukowych studentów z zakresu historii sztuki  

oraz konserwacji zabytków 

2. prowadzenie działalności kulturotwórczej, integrującej środowisko studenckie 

3. reprezentowanie środowiska studentów kierunków: Zarządzanie Dziedzictwem 

Kulturowym i Ochrona Zabytków oraz Ochrona Dóbr Kultury wobec władz Uczelni 

4. Współudział w promocji kierunku Zarządzanie Dziedzictwem Kulturowym i Ochrona 

Zabytków oraz Ochrona Dóbr Kultury 

§9 

Program działalności ustalany jest na zebraniu walnym członków. 

 

ROZDZIAŁ III 

Członkowstwo 

§10 

Członkami SKHS mogą zostać 

1. Studenci kierunku Zarządzanie Dziedzictwem Kulturowym i Ochrona Zabytków oraz 

Ochrona Dóbr Kultury, a także miłośnicy sztuki z innych kierunków studiów 

Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy 

§11 

Członkowie SKHS są zobowiązani do: 

1. Przestrzegania postanowień statutu i powszechnie obowiązującego prawa 

2. Stosowania się uchwał podejmowanych przez władze SKHS 

3. Aktywnej działalności na rzecz rozwoju oraz realizacji celów i programu działania 

SKHS. 

§12 

Członkom SKHS przysługują prawa: 

1. Czynne i bierne prawo wyborcze do władz SKHS 

2. Prawo udziału w obradach Walnego Zebrania Członków 

3. Prawo zgłaszania postulatów i wniosków do władz SKHS we wszystkich sprawach 

dotyczących celów i zadań SKHS oraz funkcjonowania jego władz 

4. Prawo udziału w przedsięwzięciach organizowanych przez SKHS 

5. Prawo do rekomendacji i opieki SKHS w zakresie prowadzonej działalności. 

§13 

Członkowstwo wygasa w skutek: 

1. Rezygnacji zgłoszonej pisemnie do Zarządu SKHS 
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2. Ukończenia studiów 

3. Skreślenia z listy studentów 

4. Ustania działalności SKHS 

5. Wykluczenia w drodze uchwały podjętej przez Zarząd: za działalność sprzeczną ze 

statutem bądź uchwałami władz SKHS, z powodu nie uczestnictwa w pracach Koła. 

§14 

Wykluczenie Członka odbywa się przy obecności 2/3 wszystkich członków SKHS zwykłą 

większością głosów w głosowaniu tajnym. W przypadku braku kworum Zarząd zwołuje 

zebranie w późniejszym terminie i wówczas bez względu na liczbę obecnych członków wynik 

głosowania jest wiążący. 

§15 

Zarząd może podjęć decyzję o przyznaniu, za poszczególne zasługi na rzecz SKHS, tytułu 

Honorowego Opiekuna Koła i Honorowego Członka Koła. 

§16 

Honorowym Członkiem Koła mogą zostać absolwenci Uczelni macierzystej SKHS, a także 

inne osoby, które szczególnie przyczyniły się do rozwoju Koła. 

 

ROZDZIAŁ IV 

Władze SKHS 

§17 

Władzami SKHS są: 

1. Walne Zebranie Koła 

2. Zarząd. 

§18 

Walne Zebranie Koła: 

1. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają w głosowaniu jawnym i 

bezpośrednim, zwykłą większością głosów 

2. Walne Zebranie Członków jest zwoływane przez Zarząd co najmniej raz w roku 

akademickim. Termin posiedzenia ustala Zarząd SKHS 

3. Porządek Walnego Zebrania Członków SKHS ustala Zarząd 

4. Walne Zebranie Członków SKHS otwiera i prowadzi Prezes SKHS 

5. Walne Zebranie Członków SKHS akceptuje roczny plan pracy SKHS oraz budżet koła 

przedstawiony przez Zarząd 
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6. W październiku co rok Zarząd zobowiązany jest do zwołania Walnego Zebrania 

Członków w celu: 

a. Podsumowania działalności SKHS 

b. Udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi 

c. Wyboru nowego Zarządu SKHS. 

§19 

Zarząd SKHS: 

1. Prezes 

2. Wiceprezes 

3. Skarbnik 

4. Sekretarz. 

§20 

1. Kadencja zarządu trwa rok. Po upływie kadencji Zarząd pełni swoje obowiązki aż do 

przejęcia ich przez nowo wybrany Zarząd 

2. Prezes i Wiceprezes wybierani są na Walnym Zebraniu Członków, spośród członków 

SKHS zwykłą większością głosów, w głosowaniu tajnym, przy obecności co najmniej 

50% członków 

3. Odwołanie Prezesa lub Wiceprezesa następuje w głosowaniu tajnym zwykłą 

większością głosów, przy obecności co najmniej 50% członków 

4. Prezes lub Wiceprezes mogą być odwołani na wniosek zgłoszony przez Opiekuna 

Koła lub 30% członków SKSH 

5. Akty nominacji i odwołania podpisuje Opiekun Koła 

6. W przypadku odwołania Prezesa w czasie trwania kadencji lub w przypadku 

niemożliwości sprawowania funkcji jego prawa i obowiązki przejmuje Wiceprezes 

7. W przypadku braku kworum Zarząd zwołuje zebranie w późniejszym terminie  

i wówczas bez względu na liczbę obecnych członków wynik głosowania jest wiążący 

8. W sytuacji gdy brak rozstrzygnięcia w głosowaniu, głosy są oddawane ponownie na 

kandydatów, którzy otrzymali taką samą liczbę głosów 

9. Głosy zbiera i liczy Komisja Skrutacyjna, wybierana w głosowaniu jawnym. 

§21 

1. Prezes reprezentuje SKSH na zewnątrz i czuwa nad całokształtem prac SKSH 

2. Prezes mianuje i odwołuje: 

a. Sekretarza 

b. Skarbnika 
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c. Kierowników poszczególnych grup i sekcji tworzonych w ramach SKSH. 

§22 

Wiceprezes koordynuje prace wszystkich Sekcji SKSH i kieruje działalnością naukową 

SKSH. 

§23 

Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

1. Ustalenie planów działania i planów finansowych Koła w przypadku finansowania 

innego niż uniwersyteckie 

2. Przyjmowanie w poczet członków SKSH oraz skreślanie i wykluczanie z listy 

członków 

3. Dokonywanie ocen działalności SKSH 

4. Zwoływanie Walnego Zebrania Członków 

5. Rozwiązywanie sporów związanych z działalnością członków SKSH 

6. Przygotowywanie dla Prorektora ds. Dydaktycznych i Jakości Kształcenia sprawozdań 

merytoryczno-finansowych z działalności SKSH oraz pracy Zarządu (należy to do 

obowiązków Sekretarza i Skarbnika) po zakończeniu każdego semestru  

7. Prowadzenie kroniki bądź strony internetowej SKSH 

8. Występowanie do władz UKW i władz IHiSM w sprawach dotacji i szkolenia 

członków. 

§24 

W szczególnych sytuacjach Zarząd może zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków. 

§25 

Nowo wybrany Zarząd jest zobowiązany do przedstawienia ogólnego planu pracy na okres 

kadencji w dwa tygodnie po Walnym Zebraniu Członków. 

§26 

Sekretarz przechowuje akta SKSH, a także zobowiązany jest do sporządzania protokołu z 

przebiegu Walnego Zebrania Członków i dołącza go do akt SKSH. 

 

ROZDZIAŁ V 

Fundusze SKSH 

§27 

1. SKHS prowadzi działalność z funduszy przekazywanych przez władze UKW, składek 

członkowskich lub ze środków otrzymanych od innych instytucji  
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2. W imieniu Zarządu Skarbnik SKHS rozlicza się z budżetu na Walnym Zebraniu 

Członków i przed odnośnymi władzami Uczelni, co najmniej raz w semestrze. 

 

ROZDZIAŁ VI 

Opiekun Koła 

§28 

Opiekun SKHS: 

1. jest powoływany spośród pracowników naukowo-dydaktycznych przez Dyrektora IHiSM 

na wniosek kierownika Pracowni Historii Sztuki  

2. jest łącznikiem między SKHS a Władzami Uczelni 

3. umożliwia realizację celów i programu SKHS 

4. na wypadek ustania działalności SKHS przejmuje wszelkie obowiązki, po uprzednim 

rozliczeniu się ostatniego Prezesa i Skarbnika 

5. jest odwoływany przez Dyrektora IHiSM na wniosek kierownika Pracowni Historii 

Sztuki. 

 

ROZDZIAŁ VI 

Postanowienia końcowe 

§29 

Zmiana statusu wymaga uchwały Walnego Zebrania Członków podjętej zwykłą większością 

głosów, przy obecności co najmniej 50% członków. W przypadku braku kworum Zarząd 

zwołuje zebranie w późniejszym terminie i wówczas bez względu na liczbę obecnych 

członków wynik głosowania jest wiążący. 

 

ROZDZIAŁ VI 

Rozwiązanie SKSH 

§30 

Rozwiązanie SKSH następuje wyłącznie na skutek uchwały Walnego Zebrania Członków w 

głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej 50% członków 

koła, na wniosek Zarządu. 

 


